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 CUB Pubblico Impiego – Federazione nazionale 

      

Al Ministro dell’Interno dott.ssa Prefetto Luciana Lamorgese gabinetto.ministro@pec.interno.it  

Al Sottosegretario on. Carlo Sibillia con delega al Dipartimento VVF segreteria.sibilia@interno.it 

Al Capo Dipartimento dei VVF Pref. Laura Lega segreteria.capodipartimento@cert.vigilfuoco.it 

Alla Direzione Centrale per le Risorse Umane Pref. Fabio Marsilio dc.risorseumane@cert.vigilfuoco.it  

 

Oggetto: inchiesta della Magistratura sulla regolarità dei concorsi del Ministero 
dell’Interno e del Corpo Nazionale VVF – richiesta di incontro 

L’inchiesta della Magistratura sulla regolarità dei concorsi banditi dal Ministero 
dell’Interno e dal Corpo Nazionale dei VVF sta assumendo una portata gravemente 
lesiva dell’immagine, dell’imparzialità e credibilità delle Istituzioni, in particolare del 
Ministero dell’Interno. Non si tratta di situazioni circoscritte alle procure di Trapani e di 

Benevento, ora le indagini si stanno estendendo in Abruzzo e in tutta Italia con un 
centinaio di funzionari indagati per corruzione.  

Dalle notizie di stampa che riportiamo in calce emergono fatti che farebbero pensare ad 
un sistema collaudato nel tempo e sfacciato nelle modalità: 
https://tg24.sky.it/palermo/2022/03/29/concorsi-vigili-del-fuoco-truccati-alcamo 
https://www.ansa.it/abruzzo/notizie/2022/04/04/concorsi-truccati-per-assunzioni-forze-ordine-70-indagati 

https://www.palermotoday.it/cronaca/mazzette-concorsi-polizia-vigili-fuoco-arresti-restroscena.html 

https://www.ilmessaggero.it/italia/concorsi_truccati_giuseppe_pipitone_vigili_del_fuoco_polizia_mazzette_che_cosa_
sappiamo 

Alla luce di quanto sopra, chiediamo un incontro urgente con il Dipartimento Vigili del 
Fuoco e il Sottosegretario Carlo Sibilia per avere chiarimenti in merito alle notizie di cui 
sopra; è grave infatti che nessuna presa di posizione ufficiale del Ministero 

dell’Interno e del CNVVF, doverosa verso i cittadini e verso le stesse istituzioni, 
sia stata espressa sulle indagini in corso da parte della Magistratura.  

Chiarimenti necessitano, inoltre, sulle motivazioni per le quali il CNVVF ha 

preferito mantenere precari diecimila Vigili del Fuoco, tenendo aperte le 

graduatorie “concorsuali” per anni fino al loro completo esaurimento.  

In attesa di riscontro si porgono distinti saluti 

Milano, 18 aprile 2022 

        Maria Teresa Turetta – segreteria nazionale CUB Pubblico Impiego  

 


