
sìsì il lavoro e
 la cittadinanza

per tutelare
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SÌ contro i licenziamenti illegittimi11 Stop al Jobs Act! Basta licenziamenti senza conseguenze per i padroni.
Chi viene licenziato ingiustamente DEVE poter tornare al lavoro.
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 Un SÌ per il diritto al reintegro. 

SÌ per più tutele nelle piccole imprese
Oggi chi lavora in aziende con meno di 16 dipendenti vale meno?
Noi diciamo NO. Basta risarcimenti ridicoli:

Un SÌ per la giustizia, anche nei luoghi di lavoro più piccoli.

SÌ contro il lavoro precario
Un contratto senza causale è un ricatto.
Senza diritti, senza garanzie, senza futuro.

Un SÌ per eliminare l’abuso dei contratti a termine.

SÌ per più sicurezza nei luoghi di lavoro
Chi appalta è responsabile. Punto.

Un SÌ per fermare le morti bianche, un SÌ per vivere il lavoro, non morire
per lavorare.

SÌ per diminuire i tempi della cittadinanza
Chi vive, lavora, cresce in Italia ha diritto di sentirsi a casa. 
Aspettare 10 anni per diventare cittadini è una vergogna.

Un SÌ per diminuire da 10 a 5 anni il tempo di attesa per la cittadinanza.

VOTA 5 Sì, tutela chi lavora !
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