
SOVRAMINIMISOVRAMINIMI: ALTRE VITTORIE TIM – FIBERCOP: ALTRE VITTORIE TIM – FIBERCOP

IN 15 giorni 2 CAUSE DI TRIBUNALE IN 15 giorni 2 CAUSE DI TRIBUNALE 
 E 3 IN CORTE D'APPELLO VINTE ! E 3 IN CORTE D'APPELLO VINTE !

E...RICORDIAMO CI SONO BEN 6 SENTENZE DI CASSAZIONE A FAVORE !E...RICORDIAMO CI SONO BEN 6 SENTENZE DI CASSAZIONE A FAVORE !
 VITTORIE dei lavoratori con gli avvocati e con la CUB !

…CONTINUANO LE VITTORIE IN PRIMO GRADO !
Il 23 settembre il Tribunale di Milano ha stabilito che l’azienda non poteva assorbire il
sovraminimo - AM in occasione degli aumenti del CCNL nel 2018 a 1 gruppo di 4
lavoratori Fibercop ex TIM.
Mentre  Il  2  ottobre  il  Tribunale  di  Milano  ha  stabilito  che  l’azienda  non  poteva
assorbire il sovraminimo - AM a 1 gruppo di 5 lavoratori Fibercop ex TIM. 
In particolare nelle  udienze gli  avvocati  aziendali  non hanno fatto  menzione della
conciliazione Fibercop; quindi nessuna proposta davanti al giudice da parte Fibercop.

....E ANCHE IN CORTE D'APPELLO I LAVORATORI VINCONO ANCORA !
Sempre il 23 settembre 5 lavoratori Fibercop ex TIM hanno vinto la causa in Corte
D'Appello a Milano. Mentre il il 25 settembre un altro gruppo di 6 lavoratori Fibercop
ex TIM ha vinto in Corte D'Appello a Milano. E l'8 ottobre ancora un nuovo gruppo di 5
lavoratori Fibercop ex TIM ha vinto, sempre in Corte D'Appello a Milano. In tutti i casi
è stata confermata la sentenza di 1° grado: arretrati e ripristino Sovraminimo al 100%.

LA CASSAZIONE E' A FAVORE: LA CASSAZIONE E' A FAVORE: Con 6 sentenze che hanno dato ragione
ai lavoratori i giudici si devono attenere all'orientamento della Cassazione.

I LAVORATORI NON DEVONO PIU TEMERE NULLA NEL FAR CAUSA!    I LAVORATORI NON DEVONO PIU TEMERE NULLA NEL FAR CAUSA!      

  COSA ASPETTI A RECUPERARE I TUOI SOLDI ?!
 

4.500 € al 4 liv.   6.000 € al 5 liv.  6.500 € al 5S Liv.   7.000 € al 6 liv.
Solo come ARRETRATI, e poi c'è il TFR, i contributi pensione, e il futuro !

 NOTA BENE, SI PUO FAR CAUSA:
 COME LAVORATORE TIM A TIM PER TUTTO IL PERIODO,
 COME LAVORATORE FIBERCOP A FIBERCOP PER TUTTO IL PERIODO,
 O COME LAVORATORE FIBERCOP A TIM SOLO PER IL  PERIODO FINO 
 AL 30 GIUGNO 2024.

COSA ASPETTI A FAR CAUSA ??:  E' SEMPLICE (bastano poche buste paga), E'
VELOCE (in 5-6 mesi si ha la sentenza), COSTA POCO, E' ORMAI SICURA!

Per chi è interessato:  email  cubt@cubtlc.it   telefono n. 3316019879  (whatsapp)

Firenze, ottobre 2025                                                                  FLMU-CUB Telecomunicazioni
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